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Bevezetés

A koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény felhatalmazasa alapjan a Debreceni Barczi Gusztav
Egységes Modszertani Intézmény, Altalanos Iskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium
szervezetére és miikodtetésére vonatkozo rendelkezéseket kiegészitve a kollégium muikddését a jelen
Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza meg.

1. A szervezeti és miikodési szabalyzat célja, jogszabalyi alapja.

A koznevelési intézmény ezen beliil a kollégium miikodésére, belsd és kiilsé kapcsolataira vonatkozo
rendelkezéseket a szervezeti és miikddési szabalyzat hatdrozza meg. A szervezeti ¢és mitkodési
szabalyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek, tevékenység-csoportok és folyamatok dsszehangolt
miikddését, racionalis és hatékony kapcsolati rendszerét tartalmazza.

A szervezeti és miikodési szabdlyzat 1étrehozasanak jogszabdlyi alapjai az aldbbi torvények és
rendeletek:
e a Nemzeti koznevelésrdl szolo (Nkt.) 2011. évi CXC térvény,
e a Nemzeti alaptanterv (Nat.) kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo
110/2012. (V1. 4.) Kormanyrendelet

o A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol sz616 59/2013. ( VIIL. 9.)
EMMI rendelet

e A kollégiumi foglalkozdsok keretprogram terve a tematikus csoportfoglalkozéasok
szervezéséhez ¢s tartalmanak meghatarozasahoz 59/2013. ( VIIL 9.) EMMI
rendelethez

e Az SNI-s gyermekek dvodai nevelésének és iskolai oktatasanak iranyelveirdl sz6lo
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet;

e agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. XXXI torvény

e aszemélyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és miikddésiik feltételeirdl szolo 15/1998.
(V. 30.) NM rendelet

e nemdohdnyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztisanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl sz616 1999. évi XLII térvény

e a nevelési és oktatasi intézmények mikodésérdl, €és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet teszi kotelezéve.

e Kollégiumi felvételi eljaras rendje a 20/2012 EMMI 48.§ és 50.§ alapjan
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2. A kollégium rendeltetése, feladata

A Debreceni Barczi Gusztav Egységes Modszertani Intézmény, Altalanos Iskola, Készségfejleszté
Iskola és Kollégiumban a felvételt nyert tanuloknak férohelyet biztosit.

A kollégiumi nevelés-oktatas soran arra toreksziink, hogy a didkok hatranyait kompenzaljuk, illetve
személyes torddéssel, fejlesztéssel tarsadalmi beilleszkedésiiket megkonnyitsiik. Fejlesztési
modszereink megvalasztasat minden esetben a gyermekek életkora és allapotabol fakadd egyéni
sziikségletei hatdrozzak meg.

Az intézményegységnek fontos szerepe van az egész életen at tartdé tanulds megalapozasaban, a
tanulashoz sziikséges készségek és képességek, a NAT-ban meghatarozott kulcskompetenciak
erésitésében, a tehetség felismerésében ¢€s fejlesztésében, a tanulok felzarkdzasanak segitésében.

A kollégium a nevelési folyamatban figyelmet fordit a tarsadalmilag elfogadott kdzdsségi szokasok
és mintdk kozvetitésére, a szocidlis készségek fejlesztésére. Segiti a kozosségi egylittélés
szabalyainak alsajatitasat, az egyén a csoport, a tdrsadalom kolcsonhatasainak megértését.

Kollégium kiemelt alapelve, hogy egyenld esélyt teremtsen minden tanuld részére a sajatos nevelési
igényl tanuld szamara megfeleld tudasanyaghoz és annak gyakorlatban val6 alkalmazasahoz.

A kollégium minden részletében otthonos, kulturdlt, esztétikus kdzegként mitkddik, ahol a tanulok
jol érzik magukat, és ami egyben fejleszti izlésiiket, igényességiiket, miiveltségiiket. Nagy hangstlyt
kap a kornyezetvédelem, az egészséges taplalkozas szokasrendszerré torténd kialakitasa.

Hozzajarul a tanuldk személyiségének harmonikus fejlodéséhez, az egyénileg értékes, de
tarsadalmilag is hasznos életvitel kialakitasdhoz.

A kollégium minden tevékenységét és aktualis feladatait a tanuldi kozosség aktiv kozremiikodésével
valdsitja meg.

1. A tanuléknak a nevelési-oktatasi intézményben valo benntartozkodasanak rendje

A tanuloknak, az alkalmazottaknak ¢és a vezetoknek a nevelési-Oktatdsi intézményben valod
benntartdozkodasanak rendje

Az épliletbe a jogviszonnyal rendelkezdk belépése €s bent tartozkodasa:

- Munkaviszonnyal rendelkez6k részére nincs korlatozva

- Tanuléi jogviszonnyal rendelkezOk csak szervezett pedagogusi feliigyelet mellett
tartozkodhatnak az intézményben a feliigyelet szervezése az igazgatd hataskorébe tartozik.

- A nevelési-oktatasi intézményben biztositjuk a vezetdi feladatok ellatasat az alatt az id6szak
alatt, amelyben a tanuldok az intézményben tartozkodnak.

- Az vezetdk tényleges benntartozkodasan kiviili idékben ezt delegalt feladat- és hataskorben
oldjuk meg pedagogusokkal és gyogypedagogiai asszisztensekkel. Hétkdznap a pedagogus és
a gyogypedagogiai asszisztens, éjszaka szintenkénti gyermekfeliigyeld, hétvégén tigyeletes
gyermekfeliigyeld, latja el a vezetdi feladatok delegalt részét. Ha sziikséges, akkor az
intézményegység vezetd minden esetben elérhetd (telefonon) és intézkedni tud.

- A tanulok szamara a belépés lehetdségét a kollégiumi felvételi hatarozat biztositja.

A kollégiumi épiiletek hétkoznapokon az iskolai orarendhez igazodva nyitottak. A tanuldk haloi
zarhatoak, pénteken a megiiresedett halokat 15 orakor zarjuk. Nyitasuk vasarnap 14 orakor torténik.
Tanitasi szlinetekben a halok €s az épiiletek zarva vannak.
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2. Az étkezés

A kollégium ndvendékei részére az étkezést az iskolai konyha biztositja. A kollégistdk a befizetett
kollégiumi étkezési dij ellenében 6tszor étkezhetnek.

A kollégiumi téritési dij

A vonatkoz6 rendelkezések értelmében a novendékek ellatasukért havonta téritési dijat fizetnek. A
téritési dij befizetése az elére megadott napokon kézpénzben az €lelmezés vezetonél torténik.

- Az étkezést biztosito hivatalos szervrendeletében megallapitott téritési dijakat minden hénap
10. napjaig egyenld havi részletekben a gazdasagi irodaban kell befizetni.

- A tanuldi jogviszony barmely okbol torténd megsziinése, vagy szilinetelése esetén a
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hénapon beliil az iskola intézkedik. Az iskola az igénybe nem vett étkezésekre befizetett
téritési dijat a bejelentést kovetd naptol kezdddden a kovetkezd havi befizetés alkalméval
beszamitja.

- A lemondas telefonon vagy személyesen a gazdasagi iroddban torténhet. A téritési dij
levonasara a bejelentéstdl szamitott 3. naptdl tarthat igényt.

- A téritési dijak kiszamitasanal beszamithat6 kedvezmények megallapitasa az érvényben 1€vo
torvények alapjan torténik.

3. Elhelyezés a kollésiumban

A tanulo kollégiumi helyének elfoglaldsdhoz sziikséges
— els6s0k esetében az intézményiinkben 1étesitett tanuldi jogviszony mellett a sziild irasos
kérelme a kollégiumi jelentkezési lapon;
— tanév elején €s kdzben a sziild kérelme;
— eldzetesen irdsban felsorolt nyilatkozat kitoltése és felszerelési targyak beszerzése.

Az elhelyezést nyert tanulok halobeosztasarol, a kollégiumi csoportok létrehozasarol a kollégiumi
intézményvezetd ¢s az intézményegység-vezetd dont.

4. A kollégiumi tagsag megsziinése

Megsziinik a kollégiumi tagsag
—a tanév utolsé napjan, illetve a tanuldi jogviszony megszinésekor,
—a kollégiumbdl fegyelmivel kizartak esetében a hatarozat jogerére emelkedésekor,
—akik errél lemondanak, szil6i kérelemmel a bejelentésben megjellt napon.
— A kollégiumi tagsag megsziinése
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5. A vezetok és a szervezeti egységek Kkozotti feladatmegosztas, a szervezeti egységek
kozotti kapcsolattartas rendje

A Debreceni Barczi Gusztav Egységes Modszertani Intézmény, Altalanos Iskola, Készségfejleszté
Iskola és Kollégium teljes egylittmiikodésben végzi az operativ iranyitasi feladatokat.

Az intézményvezeto és az intézményegység-vezeto a vezetdi munkajuk részeként
gondoskodnak:
- a tanulok a pedagdgusok ¢€s a neveld oktatd munkat segitdé gyogypedagogiai asszisztensek
munkarendjének kialakitasarol
- a pedagogusokat, a neveld oktatdo munkat segitd gyodgypedagdgiai asszisztenseket €és a
kollégistakat érintd hatarozatok, intézkedések kelld idoben és mddon torténd kihirdetésérol,
- az éves munkaterv Osszeallitdsarol, annak végrehajtasarol és értékelésérol,
- Akollégiumi balesetek hatékony megel6zésérol.

Ellendrzik, hogy a kollégistak elsajatitottdk-e a sziikséges ismereteket, a belsd normarendszert,
valamint hogy a csoportvezetd neveldtanar minden helyzetben betartatja-e a vonatkozo6 szabalyokat.
A megtortént balesetekrdl jegyzOkonyvet készitenek.

A tantestiileti értekezleteken és rendszeres operativ megbeszéléseken egyeztetik a neveldtanarok, a
neveld oktatd munkat segitd gyogypedagogiai asszisztensek kozotti feladatmegosztast, biztositjak az
egységes eljarasrend érvényesiilését.

Az intézményegység-vezeto

- A jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen vezeti a Szakmailag az
iskolahoz tartoz6 kdznevelési intézményegységet.

- Felelds a pedagogiai €s adminisztrativ feladatainak ellatasaért.

- Dont minden olyan, a koznevelési intézményegység milkodésével, feladatellatasaval
kapcsolatos iigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas szerv vagy személy hataskorébe, és
ami az intézményegység jogi személyiségébol fakado dontési korébe tartozik.

- Szervezi ¢és ellendrzi a koznevelési intézményegység feladatainak végrehajtasat, biztositja a
szakmai kdvetelmények érvényesiilését.

- Gondoskodik a koznevelési intézményegység alapdokumentumainak (pedagdgiai program,
szervezeti €¢s miikddési szabalyzat, hdzirend, éves munkaterv) elkészitésérol.

- Az intézmény vezetOnek folyamatosan és szakmai értekezleteken, beszamol a koznevelési
intézményegység milkddésével kapcsolatos feladatok megoldasarol. Erdsiti a sziikséges
szakmai vélemények, javaslatok megismerését az operativ feladatok iranyitasa céljabol.

- Segiti az intézményben folyd ellendrzési tevékenységet, illetve az intézményben
foglalkoztatottak mindsitési eljarasat.

- A helyettesitési rendjérdl és részletes szabalyair6l az intézmény Szervezeti és Miukodési
Szabalyzat fejezete és a munkavallalé munkakori leirasa rendelkezik.

- A koznevelési intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata hatdrozza meg a vezetok kozotti
feladatmegosztast, valamint a kiadméanyozasi rendet. A koznevelési intézmény képviseletére
a hataskorébe tartozo ligyekben az intézményvezetd jogosult.
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A munkakozosség-vezeto

- A neveldtestiilet véleményének kikérése alapjan az intézményvezetd altal egy tanévre
megbizott tisztségviseld. Nevelési-oktatasi kérdésekben az intézményegység-vezetd segitdje,
valamint a csoportvezetd nevel6tanarok szaktanacsadoja. Eldzetes javaslataival, otleteivel
segiti a nevelOtestiilet jogkorébe tartozd dontések eldkészitését, részt vesz a nevelbtestiileti
hatérozatok ellenérzésében.

- A csoportvezetd neveldtanarok munkéjat a munkakozosség-vezeto fogja ossze.

- A munkakdzosség éves terv alapjan végzi munkajat, amelynek teljesitéséhez a
munkakozosség-vezeto tajékoztatja, segiti pedagogus kollégait. Az intézményvezetdvel és az
intézményegység-vezetovel tortént eldzetes egyeztetés utdn a munkakdzosség-vezetd
rendkiviili munkak6zosségi megbeszélés Osszehivasat kérheti.

6. A kollégium munkarendje

A mikodési rend

- A kollégistak a tanévkezdést megel6zd napon koltoznek be a kollégiumba.

- A kollégistdk az iskolai tanuldsi idén kiviil az idejiiket altaldban a kollégiumban toltik,
tanulasra, miivelédésre, sportra, szervezett kollégiumi foglalkozasra, szorakozasra, személyes
dolgaik tisztantartasara, valamint pihenésre forditjak.

- A kollégiumba felvett didkokbdl csoportokat kell alakitani, a torvény altal eldirt 1étszam
fiiggvényében.

- A kollégium a tanuldk iskolai elfoglaltsdga alapjan alakitja ki munkarendjét, ennek soran
figyelembe veszi az intézményben miikdd éves munkatervét és a torvényi eldirasokat is.

- A csoportok kialakitasarol az intézményegység-vezetd és a neveldtestiilet véleményének
meghallgatasaval az intézményvezetd dont.

- A kollégistadk napi életének iranyitdsaban jelentds szerepet tolt be a pedagogusi és
gyermekfeliigyeldi tigyeleti feladatok ellatasa.

- A kollégistak napi életrendjét a Hazirend tartalmazza.

- Az intézménybe belépd sziilok, latogatok szamara lehetévé kell tenni, hogy kérésre
gyermekiikkel, az iigyeletes gyermekfeliigyeldvel vagy az altaluk keresett kollégiumi
nevelOtandarral talalkozhassanak.

- A foglalkozasi rendek félévre késziilnek, a tobb kozdsség altal kozdsen hasznalt helyiségek
igénybevétele terv szerint lehetséges.

- A kollégiumi iinnepségek, rendezvények idépontjat, a felelds szervezOket a tanévi
programban kell megtervezni.

7. Diakonkormanvzat

A kollégiumnak 6nallé diakdnkormanyzata nincs, a kollégista tanulok érdekeit a minden évben az
intézményben megvalasztott didk dnkormanyzati tag vagy tagok képviselik.

A didk-6nkorményzatot segitdé pedagoégus a nevelOtanarokat tantestiileti értekezleten, az
intézményegység vezetdt valamennyi didk-onkormanyzati dsszejovetel utan tajékoztatja.
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8. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelos

A feladatot az intézmény szocidlpedagdgusa latja el.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés segiti a pedagdgusok gyermek- és ifjusagvédelmi
munkdjat. A kollégiumi csoportvezetoket €s a tanuldkat tajékoztatja arr6l, hogy milyen
problémaval, hol és milyen idépontban fordulhatnak hozza, tovabba, hogy az intézményen kiviil
milyen gyermekvédelmi feladatot ellatd intézményt keres fel. Folyamatosan tartja a kapcsolatot a
gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézményekkel: Csaladsegité és gyermekjoléti
szolgalat, nevelési tanacsado.

Torvényi felhatalmazds alapjan a gyermekbantalmazés vélelme vagy egyéb pedagogiai
eszk6zokkel meg nem sziintethetd veszélyeztetés észlelésekor kezdeményezi, hogy az
intézményvezetd ¢€s az intézményegység vezetd értesitse a telepiilés szerint illetékes
gyermekjoléti szolgalatot, illetve a helyi gyermekvédelmi koordinaciot ellaté Gyamiigyi Hivatalt.
Segiti a kollégium nevelési programjaban az egészségnevelési és a kabitoszer-ellenes program
elkészitését, és folyamatosan kozremiikodik annak végrehajtdsdban. Amennyiben ennek soran
problémat észlel, az intézmény vezetdjénél az intézkedés megtételét kezdeményezi. A gyermek-
¢s ifjusagvédelmi feladatokrol tdjékoztatast nyujt a tanulok, a sziilék és a pedagogusok részére.
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9. A kollégiumi foglalkozasok célja, szervezeti formai és idokeretei

Az Alapprogram végrehajtasahoz sziikséges kotelez6 foglalkozasok éves oraszama

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (12. évfolyamon 32-vel), heti egy Kkotelezd
csoportfoglalkozassal szamolunk. Ennek 60 %-ara, azaz 22, illetve 20 csoportfoglalkozéasra (6rara)
teszi kotelezové tenni a rendelet azt, hogy az itt megjelolt témakkal foglalkozzanak a
kollégiumokban. A tovabbi idé a csoport és a kollégium, valamint a csoport tagjainak tigyeivel,
szervezéssel, kozosségi feladatok megszervezésével telik.

TEMAKOR 18 9 %O. %1. %2.

évfolyam. |évfolyam |évfolyam | évfolyam | évfolyam
Tanulas tanitasa 4 3 2 2 2
Erkoélesi nevelés, 2 2 2 2 1
Nemzeti Ontudat, hazafias | 2 2 2 2 1
nevelés.
Allampolgarsagra, demokraciara |1 2 2 2 1
nevelés
Az Onismeret és tarsas kulturara |l 1 1 1 1
nevelés
Csaladi életre nevelés 1 1 2 2 3
Testi és lelki egészségre nevelés |2 2 2 2 2
Feleldsségvallalas masokért, |2 2 2 2 1
Onkéntesség
Fenntarthat6sag, 2 2 2 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientacio 2 2 2 2 2
Gazdasagi €s pénziigyi nevelés 2 2 2 2 3
M¢édiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1

22 6ra 22 6ra 22 6ra 22 ora 20 ora
Kompetencia alapu fogl. |15 ora 15 6ra 15 ora 15 ora 13 ora
oraszama
Osszesen: 37 ora 37 ora 37 ora 37 ora 33 ora

A csoportfoglalkozasokat legalabb heti egy 6raban kell megtartani.

A kollégium a kompetencidk fejlesztését ugy segiti, hogy a tematikus csoportfoglalkozasok soran
olyan tevékenységeket szervez, amelyek 4altal a tanulok ismeretei bdviilnek, képességeik
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gyarapodnak, attitlidjeik pozitiv iranyba formalodnak. A kollégiumi csoportfoglalkozasok
lehetdséget adnak arra, hogy a tanulok az iskolai nevelés €és oktatdsnak nemcsak a tantargyi, hanem a
tantargykozi teriileteirdl is ismereteket és képességeket szerezzenek, ¢lményekben részesiiljenek. A
foglalkozasok olyan kompetencidkat is fejlesztenek, melyek révén a tanuldkban kialakul az
alkalmazkodas, a tolerancia, a konfliktuskezelés képessége. A kollégium hozzajarul az egész életen
at tart6 tanulds megalapozasahoz.

10. Hagvomanvyok apolasa. iinnepélyek. megemlékezések.

A nemzeti és allami {innepeken, emléknapokon rendezett iskolai tinnepélyeken a kollégistak és a
kollégiumi tanarok kotelezéen részt vesznek.

A kollégiumi rendezvények szervezését a didkok kollégiumi neveldtanarok végzik a kollégiumvezetd
¢s a gyogypedagogiai asszisztensek €s gyermekfeliigyelok tdmogatasaval, segitésével.

Az intézményi szintli rendezvények felsorolasat, az ezzel kapcsolatos feladatokat - a feleldsok
megjelolésével - az éves munkaterv tartalmazza.

Az intézmény hagyomanyos nagy rendezvényei
- Ismerkedési est

- Az Aradi vértantuk kivégzésének napja

- Allatok vilagnapja

- Sziireti mulatsag

- Az 56-os forradalom emléknapja — Megemlékezés
- Mikulés

- Adventi kézmiives jatszohaz

- Karacsonyi tinnepség

- Az 0j év koszontése

- Farsang

- A kommunista diktatira dldozatainak emléknapja
- A marcius 15-1 iinnepség

- Husvéti kézmiives jatszohaz

- A Holokauszt dldozatainak emléknapja

- Fold vilagnapja

- Madarak és fak napja, majusfa allitas

- Plinkdsdi kirdly vélasztasa

- Happy hét

- A nemzeti §sszetartozas napja

- Kérnyezetvédelmi vilagnap

-,,Barczi-hét” , gyereknap

-,,Barczi-hét”

Az tinnepélyek, megemlékezések rendjének, illetve a hagyoméanyok apolasaval kapcsolatos feladatok
meghatarozasakor a Didk-Onkormanyzatot egyetértési jog illeti meg.
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11. A tanulék kollégiumon Kiviili tevékenysége.

A kollégium tanul6i valamely intézmény, szervezet, egyesiilet munkajaban az intézményvezeto €s a
kollégiumi intézményegység vezetd engedélyével, valamint a sziilok beleegyezésével vehetnek részt
ugy, hogy ezen elfoglaltsagok a kollégista tanulmanyi munkajat, neveltségét ne veszélyeztessék.

Az intézményi szintli vagy a kollégiumi egységet érintd, de az éves pedagdgiai programban nem
rogzitett rendezvények megtartdsarol, legaldbb egy héttel a tervezett idopont eldtt, az
intézményvezetd jogosult donteni.

12. A kollégium és a kollégiumi foglalkozasok latogatasa.

A kollégiumot, illetve annak foglalkozasait azok latogathatjak, akiknek ezt jogszabaly engedi, vagy
az intézményvezetd, illetve a kollégiumi intézményegység vezetd erre elézetesen engedélyt adott.

13. A pedagégiai munka belsé ellen6rzésének rendje

A kollégium pedagogusainak munkdjat barmikor ellendrizheti:
- az intézményvezeto,

- az intézményegység-vezeto €s

- amunkakdzdsség-vezeto.

Az ellendrzés a teljes pedagdgiai munkara kiterjed, igy az irdsban rogzitett egyéni programra is. Az
ellendrzés 6sszegzo tapasztalatait az ellendrzottel meg kell beszélni.

Az intézményvezetd a "jelzett probléma" esetén alkalmi ellendrzést rendelhet el, egyidejiileg kijeloli
az ellendrzésben résztvevo személyeket, akik az ellendrzésrdl az intézményvezetdnek szamolnak be.
A belso ellendrzés legfontosabb teriilete az onellendrzés.

Az egyéni programok végrehajtasanak értékelését, tanévenként legalabb egy alkalommal a
tantestiileti értekezleten az intézményvezetd vagy az altala megbizott intézményegység-vezetd végzi.

14. A kollégium kapcsolata intézménvyekkel, szervezetekkel

A kollégium nevelGtestiilete, intézményegység vezetdje és didkonkormanyzata torekszik arra, hogy
bekapcsolddjon Debrecen varos kozéletébe.
A kollégium kiilonds gondot fordit a kiilonbdz6 miivel6dési intézményekkel valod kapcsolattartasra.

15. Kapcsolat a sziilokkel

— A kollégium torekszik a sziilokkel valo jo egyiittmiitkodésre.

— Tanév elején, a bekoltozéskor az elsds tanuldk sziilei szdmara a kollégiumi intézményegység
vezetd, valamint a kollégiumi csoportvezetd neveldtanar tajékoztatast ad.

— A sziil6k tajékoztatasat szolgalja az iizend fiizet és a személyes kontaktus. A kollégiumi
intézményegység vezetd, sziikség esetén sziiloi értekezletet hivhat dssze.
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A sziildk a sziil6i értekezleten, de barmikor, amikor gyermekiikrél érdeklddnek, személyre sz6l6
informaciokat kapnak gyermekiik nevelOtanaratol, illetve a kollégiumi intézményegység
vezetotol.

A beszélgetések soran elhangzott bizalmas informacidk szolgalai titokként kezelendok.

A kollégiumi intézményegység vezetd, ill. a neveldtandr sziikség esetén koteles a kollégista
sziileit irdsban is értesiteni — magatartas, tanulmanyi eredmény, valamilyen veszélyeztetettség
kialakulasa, vagy kiemelked6 eredmények stb. esetén,

A sziil6i munkako6zosséget, mely az intézmény egészében mukodik, véleményezési jog illeti meg
a Pedagogiai Program, a Hazirend és a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elfogadasakor és
modositasakor, az intézményegység vezetdjének megbizasakor, illetve az alapitvanyi fejlesztések
meghatdrozasanal.

16. A nevelomunka belsé ellenorzésének rendje.

A neveldmunka ellenérzésére az intézményvezetd és a kollégiumi intézményegység vezetd
jogosultak.

Az ellendrzést végzok megbeszélik észrevételeiket az érintett kollégiumi tandrral,
gyogypedagogiai asszisztenssel és a gyermekfeliigyeldvel.

Az ellendrzések altalanosithatd tapasztalatait kollégiumi neveldtestiileti értekezleten értékelik.

17. A kollégium tanuloinak és alkalmazottainak védelme

Egészséovédelem

Fert6z6 betegségek, jarvanyok esetén az intézményegység vezetd, ill. a kollégiumi
intézményegység vezetd iranyitdsaval részleges vagy teljes ovintézkedést kell bevezetni.

A gyogyszerek biztonsdgos zarasaért, megdrzésért és eldirds szerinti hasznalatért az tligyeletes
apolo felelds.

A kollégistak orvosi ellatasat az iskolaorvos biztositja, a napi gyogyszer adagolasat az apolok
végzik.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje:

- A tanév soran minden munkanapon két apolond, valtott miiszakban 4ll a megbetegedett
kollégistak rendelkezésére.

- Az é4polondk munkaidé beosztasuk szerint hétfotdl — csiitortokig 6.00-20.00 ora kozott,
pénteken 6.00-15.00 6ra kozott fogadja az orvosi ellatasra szoruld tanulokat.

- Az apolond kiséretében a varosban mikddtetett orvosi ligyeletet vehetik igénybe az
intézmény lakoi.

- Minden kollégista alapvetd kotelessége, hogy amennyiben & vagy tarsa bajba jut,
haladéktalanul értesitse a kollégium dolgozéi koziil azt, aki a sziikséges intézkedést meg
tudja tenni.
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18. A Kollégium létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati rendje

A kollégium létesitményeit, helyiségeit és azok felszereléseit rendeltetésszertien, az allagmegovas
szem elott tartasaval kell hasznalni. amelyért a kollégium minden dolgozoja €s tanuldja kartéritési
feleldsséggel tartozik.

A kollégium tisztasdganak és rendjének megtartasa minden tanulo kotelessége.

19. A tanulo- és syermekbalesetek jelentési kotelezettsége

A tanul6- és gyermekbaleseteket az eldirt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani.

A jelentési kotelezettséget az intézményi Szervezeti Milkddési Szabdlyzat tartalmazza, mivel a
kollégiumi intézményegység szervesen egyiittmiikodik az intézménnyel, s a szabalyozasok rendje
minden esetre vonatkozik.

A kollégiumnak lehetévé kell tenni a sziildi szervezet (kozosség) és az iskolai didkdnkorményzat
képviseldje részvételét a tanuld- és gyermekbalesetek kivizsgalasaban.

Minden tanul6- és gyermekbalesetet kovetden meg kell tenni a sziikséges intézkedést a hasonld
esetek megeldzésére.

20. A kollégiumi intézménvyegyséo 0vo- és védo eldirasok

A kollégiumban betartand6 tliz-és balesetvédelmi eldirasokat az intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban Tiz- ¢és balesetvédelmi Szabalyzat és a Hazirend 6vo-védd eldirdsokrdl szolo
fejezete tartalmazza. Abban a tliz- és baleset bekdvetkezése esetén sziikséges teenddk is
meghatarozasra kertiltek.

A melléklet részét képezd Tuzriado-terv, illetve annak az idGszakos gyakoroltatdsa, a hatékony
megeldzést szolgdlja. A tliz vagy baleset esetén az egyes személyekre haruld feladatokat a
munkakori leirasok is tartalmazzak.

A Szervezeti és Miikddeési Szabalyzat mellékletei tartalmazzak az intézményben hasznalatos
munkakori leirds mintékat, valamint a szervezet miikodését biztosito hatalyos szabalyzatokat.

A munkakori leirdsok - aldirt és a dolgozénak atadott - példanya a személyi anyagokban
megtalalhatd. A szabdlyzatok hatalyossaga az SZMSZ érvényességével azonos idOtartamra
vonatkozik.
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